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MOVIMENTOS SOCIAIS NA REVOLUCAO PORTUGUESA

Raquel Varela
Instituto de Historia Contemporanea
Universidade Nova de Lisboa

Crise e revolucao

A revolucdo portuguesa foi marcada pelo protagonismo politico de um poderoso
movimento operario e social — parte essencial da definicdo do proprio conceito de
revolugdo — que atingiu todos os sectores da sociedade portuguesa, em particular o
movimento operario, mas ndo s6. Para além dos trabalhadores directamente ligados a
producdo de valor, e particularmente os operarios industriais, a revolucdo portuguesa
caracterizou-se por conflitos sociais muito radicalizados entre os estudantes, o0 moderno
sector laboral dos servicos, o sector informal, uma ampla participacéo das mulheres e 0s
sectores intermédios e de base das forcas armadas. A conflitualidade social em Portugal
em 1974-75 teve uma amplitude nacional.

Neste artigo faremos um levantamento dos principais movimentos sociais que
marcaram a revolucgdo portuguesa argumentando que as causas da sua radicalizagdo sao
essencialmente quatro: crise econémica, derrota na guerra colonial, protagonismo do
movimento operario e, por ultimo, a desorganizacdo das estruturas politicas e sindicais.

Em primeiro lugar a radicalizacdo da revolugdo portuguesa deve-se a recessao
mundial que comega em 1973 e se tornou na mais grave crise econémica do pds-guerra,
arrasando o sistema de Bretton Woods, que atingiu a classe dominante nacional
provocando divisdes no seu seio e praticamente inviabilizando o esfor¢o de guerra que
ja dominava 40% das despesas do Estado (e 8% do PNB). A crise econdémica e militar
surgia para os trabalhadores ndo como uma anomalia, mas como uma oportunidade.

Em segundo lugar, a revolucdo é determinada pela combinacdo da luta
anticolonial com a revolugdo na metrépole, e vice-versa, a revolucdo na metropole
reforca a legitimidade dos movimentos de libertacdo nas colonias e precipita a
independéncia destas num curto espaco de tempo (em 19 meses todas as ex-colonias se
tornam independentes). Com esta relacionada, o efeito que a derrota na guerra teve na
hierarquia militar, abrindo uma crise nas forgas armadas, coluna vertebral do Estado.

O terceiro factor é o protagonismo do movimento operdrio. A maioria dos

conflitos sociais da revolugdo portuguesa é protagonizada pelo operariado (19% da
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conflitualidade laboral da-se na industria téxtil, 15% na maquinaria e fabricacdo de
produtos metélicos, 9% na construcdo e obras publicas, 7% na industria quimica e
alimentacdo)*, em particular o operariado das grandes cinturas industriais (Porto, Lishoa
e Setlbal), com particular destaque para Lisboa, distrito no qual ocorrem 43% dos
conflitos laborais®. Portanto, trata-se de conflitos que ocorrem maioritariamente no
sector que produz valor directamente, de uma classe operaria jovem (a grande
emigracdo do campo para a cidade da-se a partir do inicio dos anos 60), e concentrada
geograficamente. Finalmente as tarefas «reformistas», no sentido classico do termo
(nacionalizacGes, reforma agraria, melhoria dos salarios), ganharam uma dimensao
revolucionéria porque foram conquistadas contra a burguesia, com métodos proprios do
movimento operéario (greves, ocupacdes de terras e fabricas) e, em muitos casos, através
de organismos autonomos de trabalhadores, de assalariados agricolas e, em certo
momento, de soldados.

Por ultimo, o quadro politico e sindical portugués, por heranca da ditadura
salazarista, determinou que a maioria da classe operaria e sectores intermédios da
sociedade ndo pertenciam, quando do golpe de 25 de Abril, a nenhuma organizacéo
politica e os sindicatos fascistas estavam totalmente desacreditados. O PS tinha-se
formado em 1973, mas era em 1974 apenas um embrido de partido, com quadros
oriundos da pequena burguesia, quase todos no exilio, e o PCP, a maior organizacao
politica de Portugal e a Unica que tinha resistido efectivamente ao fascismo, mantendo
no interior um sector de quadros clandestinos importantes, muitos dos quais presos, ndo
teria mais de 3000 militantes, uma parte deles assalariados rurais do Sul de Portugal
(um ano depois da revolucdo o PCP cresce para cerca de 100 000 militantes). Os
sindicatos nacionais, controlados pelo governo, estavam desacreditados como estruturas
de direccdo do movimento operério e a Intersindical, uma estrutura alternativa criada
em 1970, dirigida por catolicos progressistas, PS e, sobretudo, PCP, chega ao 25 de

Abril com influéncia em 12 sindicatos apenas.

A democratizagdo do poder
No dia 25 de Abril de 1974 um golpe levado a cabo pelo Movimento das Forgas
Armadas (MFA) pde fim a ditadura portuguesa. De imediato, e contra o apelo dos

militares que dirigiram o golpe — que insistiam pela radio para as pessoas ficarem em

! Rafael DURAN MURNOZ, Contencién y Transgresion, Madrid, CEPC, 2000, pag. 142.
2 |dem, péag. 143.
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casa —, milhares de pessoas sairam de suas casas, e foi com as pessoas a porta, a gritar
«morte ao fascismo», que no Quartel do Carmo, em Lisboa, 0 Governo foi cercado; as
portas das prisdes de Caxias e Peniche abriram-se para sairem todos os presos politicos;
a PIDE foi desmantelada, atacada a sede do jornal do regime A Epoca e a censura
abolida.

No dia 28 de Abril, os moradores do bairro da Boavista, em Lisboa, ocupam casas
vagas e recusam-se a sair, apesar de intimados pelos militares e pela policia; os
bancarios comecam a controlar a saida de capitais dos bancos a partir do dia 29 e
montam piquetes as portas destes; no mesmo dia, 0s empregados de escritorio ocupam o
sindicato e expulsam a direc¢do; no dia seguinte, varios sindicatos ocupam o Ministério
das Corporacfes e Seguranga Social, que passa a chamar-se Ministério do Trabalho;
nesse dia, 10 000 estudantes retinem-se em plenario no Instituto Superior Técnico e 0s
trabalhadores da construcdo civil demitem a direccdo do sindicato e ocupam a sede.
Comeca a greve na Transul e é formado o Movimento de Libertacdo da Mulher (MLM).

A manifestacdo do 1.° de Maio — que passa ser 0 Dia do Trabalhador — reline cerca
de meio milh&o de pessoas em Lisboa. Medeiros Ferreira cita estudos que apontam para
uma centena de manifestacfes, em que participaram cerca de 1 milhdo de portugueses
para ouvirem 200 oradores (Ferreira, 1994:35) em todo o Pais. As ocupacgdes de casas
sucedem-se.

Nos primeiros quinze dias de Maio ha greves, paralisacbes e nalguns casos
ocupacdes em dezenas de fabricas e empresas. Varias manifestacbes, dirigidas
sobretudo pela extrema-esquerda, condenam a guerra colonial (a 3, a 4 e a 5 de Maio,
entre outras).

A segunda quinzena de Maio foi marcada pela radicaliza¢do dos conflitos sociais.
A formacdo do | Governo Provisério, um governo frente-populista com a participacao
de comunistas, socialistas e liberais, no dia 16 de Maio de 1974, e os sucessivos apelos
do Partido Comunista Portugués para que a classe trabalhadora apoiasse este Governo
em nada acalmaram os conflitos sociais. A decisdo do Governo, no dia 24 de Maio, de
aprovar um salario minimo de 3300 escudos, muito aquém do exigido pelos
trabalhadores, sO radicalizou ainda mais o surto de greves e ocupacdes de féabricas e
empresas. Em grande parte das lutas sociais (Rodrigues, 1994, Santos et al, 1976)
exigiam-se salarios acima dos 4000 ou mesmo 6000 escudos.

No quadro 1 elabordmos uma tabela baseada em Santos et al (1976) com as
greves que ocorreram entre 25 de Abril de 1974 e 1 de Junho do mesmo ano. Em cinco
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semanas ha 97 greves e 15 ameacas de greve, mais do que ocorreu em todos 0s anos
precedentes, incluindo no pico de greves de 1969 — registaram-se em todo esse ano 100.
A maioria das greves acontece na industria, 58, e em 35 destas greves verifica-se a

ocupacdo da fabrica ou empresa. Em quatro, o sequestro de pessoas e bens.

Quadro 1: Greves em Portugal entre 25 de Abril de 1974 e 1 de Junho de 1974

Formas de Luta
Ameaca Greves Ocupacéo de | Sequestro
de greve Empresa / Fébrica | de
Pessoas e
Bens
IndUstria 8 42 26 4
Gés, 6 15 8
Electricidade,
Agua,
Transportes,
comércio e
Comunicacbes
Banca, 1 1 1
Seguros,
Servigos
Total 15 58 35 4

Fonte: SANTOS et al. (1976)

O que mais impressiona do ponto de vista dos movimentos sociais na revolugéo
portuguesa ndo €, porém, o seu numero, relevante claro, mas a sua dinamica. As greves
que se registam sdo maioritariamente «selvagens», decididas em assembleias
democraticas de trabalhadores e dirigidas, na maior parte dos casos, pelas comissdes de
trabalhadores. Sdo convocadas a margem do Partido Comunista e do Partido Socialista
— ambos faziam parte do Governo — e dos sindicatos, que estavam agora a formar-se na
maioria dos casos. Para o periodo de 1974-75, Mufioz registou 958 conflitos de empresa
e fabrica, 300 dos quais ocorreram entre Maio e Junho de 1974 (Mufioz, 2000:105).
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Com excepcdo de Julho e Agosto de 1974, todos os meses registam mais de 100
conflitos.

No estudo de Santos (1976) a maioria das reivindicagdes destas greves sdo
aumentos salariais, salario minimo, participacdo nos lucros da empresa, 13.° e 14.° més,
controle sobre a empresa (40%). Em quase 50% dos processos de luta estudados por
Santos ha exigéncia de saneamentos ou seja, de destituicdo dos quadros das empresas,
gestores e administradores afectos ao regime fascista.

Cristovam (1982) fez um estudo comparativo das reivindicacdes nas greves de
1979 — ja depois do fim da revolucédo — e das greves em todo o periodo de 1974 e 1975 e
chegou a conclusdo de que em 1974-75 entre 15 e 22,7 % das reivindicacdes colocavam
directamente em causa o0s centros de poder das empresas (Cristovam, 1982:74) enquanto
em 1979 s6 3,7% das reivindicacOes se centravam sobre a gestdo da empresa. Mais, nas
reivindicacdes salariais de 1974-75, que eram 39,8% das reivindicacdes totais, ha um
caracter predominantemente igualitario: aumento de salario igual para todos, reducao do
leque salarial, constituicdo do salario minimo nacional (Cristovam, 1982:76). Surgem
ainda reivindicacGes novas, tipicas de um periodo revolucionario, como trabalho igual,
salario igual; abolicdo de privilégios na empresa.

Nos Ultimos dias de Maio tornou-se evidente que ndo se estava mais em Portugal
apenas perante um golpe militar que tinha aberto as portas a mudanca de regime, mas
face um poderoso movimento social que questionava a propriedade privada dos meios
de producéo.

No dia 27 de Maio de 1974 os trabalhadores da panificacdo — contrariando o
sindicato — entram em greve. Rebenta também nesta fase a greve da Carris, autocarros
de Lisboa, porque os trabalhadores exigiam paridade com o Metro, mesmo contra um
parecer desfavoravel por parte do sindicato. Os trabalhadores dos CTT entram em
greve. Lisboa néo tinha autocarros, eléctricos, correio e péo.

Era esta a situacdo social ao fim de 10 dias de vigéncia de um Governo Provisorio
do qual faziam parte o Partido Comunista e o Partido Socialista. A revolucédo vai fazer
surgir uma forma de organizacgdo de tipo conselhista, as comissdes de trabalhadores, que
surgem em quase todas as fabricas e empresas do Pais e que sdo eleitas em assembleias
de trabalhadores, com o principio da livre revogabilidade. S&o estas, e ndo as direc¢des
sindicais, que vao estar na origem da maioria dos conflitos laborais, gerando por isso a

oposicdo do PCP e da maioria das direcc¢des sindicais que consideravam as comissoes
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de trabalhadores «formas selvagens de organizacdo, instrumentos do patronato e do
“divisionismo”» (Valente, 2001:241).

A Intersindical, a Unica organizacdo sindical construida a margem dos sindicatos
fascistas, tinha sido fundada em 1970, com 12 sindicatos. Estava ainda num estado
embrionario quando do 25 de Abril. A Intersindical reune-se no dia 11 de Maio de
1974, representando 54 sindicatos® (Santos et al, 1976). Mesmo assim, o PCP, o partido
que dirige a organizacdo sindical, considera que as lutas ndo passam pela multiplicagdo
de comissdes de trabalhadores e outras estruturas organizativas («ndo sdo as estruturas
que devem ser grandiosas, mas sim as lutas»*) e sim pela Intersindical. Uma insisténcia
necessaria, pois a realidade era que as comissfes de trabalhadores eram nesta altura
mais fortes que os sindicatos, em recomposi¢cdo. Das 158 empresas que tiveram
conflitos laborais entre 25 de Abril de 1974 e 1 de Junho de 1974 a instancia de
negociacdo dos conflitos foi, em 61 casos, a comissdo de trabalhadores, em 6 a

comissdo de empresa, em 10 o sindicato nacional ou distrital (Santos et al, 1976).

A tensdo social do Veréo de 1974

O Verdo de 1974 é marcado por trés greves que terdo impacto econdmico e
sobretudo politico: a greve da TAP, do Jornal do Comércio e dos estaleiros navais da
Lisnave. Mas este periodo sera também marcado pelo agravamento da crise econémica
que leva ao aumento do numero de despedimentos, a que os trabalhadores véo
responder, sobretudo a partir do final do Verdo, com um aumento dos conflitos nas
fabricas e empresas, nomeadamente ocupacdo de instalagbes e sequestro ou
impedimento de os patrdes entrarem nas fabricas e empresas. O Governo vai responder
a tensdo social com uma onda de repressdo, que inclui a militarizacdo dos trabalhadores
da TAP, por exemplo, e a aprovacdo de uma lei restritiva de direito & greve, repressao
que vai aumentar ainda mais a tensdo social ndo s entre trabalhadores mas também nas
forcas armadas, onde o impacto da revolugdo comeca a fazer-se sentir na base.

A greve da TAP (Transportes Aéreos Portugueses) é emblematica. E uma luta
operaria, num sector chave da economia, e que vai ser reprimida, com armas, pelo
Governo onde estavam o PS e o PCP.

No dia 2 de Maio de 1974 a comissdo sindical da TAP apresentou um documento

a Junta de Salvacdo Nacional onde fazia uma série de reivindicacGes salariais,

3 «Os trabalhadores e a Intersindical» in Avante!, Série VII, 17-5-1974, pag. 1.
4 Idem, pag. 1.
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saneamentos e de organizacdo da empresa que apontavam para a autogestdo e a
readmissdo de todos os despedidos sem justa causa. Na tentativa de conciliar os
interesses das partes em conflito, cria-se uma Comissdo Administrativa (CA) —
composta por 3 representantes dos trabalhadores e 3 militares da Junta de Salvagédo
Nacional — presidida pelo coronel Moura Pinto. No dia 25 de Julho os Comités
Operérios de Base (COB) langcam um comunicado onde questionam a autogestdo da
empresa — numa empresa capitalista ndo ha conciliago possivel de interesses de classe
antagénicos, argumentam — e elaboram um documento que aponta para a greve em
Agosto, para que se facam os saneamentos, para que prossiga a negociagdo do ACT

(Acordo Colectivo de Trabalho) e a proibi¢ao dos despedimentos sem justa causa:

N&o nos deixaremos intimidar por manobras que tentem levar-nos a desistir da
nossa luta, nomeadamente por aqueles que agitam o espantalho do caos econémico.
O caos econdmico foi 0 que sempre existiu e continua a existir. O caos econémico
é a producdo ndo estar orientada para a satisfacdo das necessidades da maioria e
estar orientada para o lucro maximo de uma minoria. Isso € que é o caos
econdmico e esse caos sO acabard quando a nossa luta atingir a vitéria final, o
capitalismo for derrubado e passemos a estar nds trabalhadores a controlar toda a
sociedade no sentido de atingir uma sociedade sem classes, sem exploradores nem

explorados”.

No dia 26 de Agosto, data limite que os trabalhadores tinham dado a empresa para
atender as reivindicagOes, os trabalhadores da Divisdo de Manutencdo e Engenharia
(ME) entram em greve. O Governo responde enviando a tropa para reprimir a greve e,
no dia 28, os trabalhadores séo enquadrados no Regulamento de Disciplina Militar.

No dia 22 de Agosto de 1974 os trabalhadores do Jornal do Comércio, trés
centenas, entram em greve e ocupam as instalacdes da empresa exigindo a demissao de
Carlos Machado e a equiparacdo salarial com os trabalhadores do Diario Popular.
Exigem liberdade de imprensa e acusam o jornal de ter uma linha politica de extrema-
direita e de obrigar os trabalhadores a seguir essa linha. Perante a recusa da
administracdo em negociar, os trabalhadores mantém a greve e decidem publicar um

jornal de greve. O Governo responde novamente com armas. Na noite de 26 para 27 de

% «S6 Lutando Venceremos — TAP: Licdes dos Gltimos trés meses e novas perspectivas para a nossa luta»,
COB da TAP, 25 de Julho de 1974. In Santos, Maria de Lurdes et.al, O 25 de Abril e as Lutas Sociais nas
Empresas. Porto: Afrontamento, 1977, 3° volume, pag. 125.
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Agosto, a Policia de Seguranca Publica (PSP) e uma bateria do RAL 1 (Regimento de
Artilharia Ligeira 1) cercam as instalacGes e, no dia 28, desocupam-nas e selam-nas
para impedir a continuacdo da saida do jornal de greve.

O caso vai gerar uma onda de solidariedade de toda a imprensa: no dia 29 o
Sindicato dos Jornalistas solidariza-se com o protesto; a 3 de Setembro uma assembleia
convocada pelo SJ e pelos sindicatos de artes gréficas, revisores de imprensa e
vendedores de jornais e lotaria convoca uma greve nacional de 24 horas. No dia 4 s6
dois jornais se vendem, O Século e o Diario de Lisboa.

A greve do Jornal do Comércio, que durou 46 dias, prosseguiu. A 28 de Setembro,
Carlos Machado é preso por ter participado no falhado golpe spinolista.

A luta dos operérios da Lisnave, que se transforma também num combate contra a
lei da greve, vai provocar um dos momentos politicos mais dificeis ao Governo. Tal
como a TAP, os estaleiros navais da Lisnave sdo economicamente estratégicos para o
Pais. Mas sdo também uma empresa de indUstria pesada, situada na margem sul do
Tejo, bastido operario.

No dia 7 de Setembro um plenario com 2000 trabalhadores ratifica a decisao de
convocar uma manifestacdo que levava os metallrgicos da Lisnave para o centro da
cidade de Lisboa, até ao Ministério do Trabalho, na Praca de Londres. Os trabalhadores
da Lisnave exigem o saneamento da administracdo, recusam a lei da greve (que chamam
nos comunicados de «lei anti-greve).

O Governo, através do Ministério da Administracdo Interna, ilegaliza a
manifestagdo nesse mesmo dia 11, temendo o alastramento da luta a outras empresas.
Pela manha de dia 12 uma delegacdo do MFA vai a Lisnave para tentar convencer 0s
operarios a adiarem a manifestacdo para um sabado. Em vdo. No dia 12, os operarios,
reunidos no interior do estaleiro, ratificam a manifestacdo, com apenas 25 votos contra.
L& fora, as forcas do COPCON (Comando Operacional do Continente) cercam, com
grande aparato militar, o estaleiro. Mas os fuzileiros recusam-se a reprimir a
manifestacdo, que comega as 17.20 e se prolonga por 6 horas, percorrendo as principais
avenidas de Lisboa.

No dia 27 de Agosto de 1974, exactamente com o propdsito de parar as greves
contra 0 Governo, € promulgada a Lei da Greve, uma lei logo considerada pelos
sectores mais a esquerda de «anti-operaria».

A lei previa que: 1) os contratos colectivos ndo podiam ser renegociados antes do
fim do prazo, o que significava, num quadro de inflagdo de dois digitos, que os salarios
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eram rapidamente comidos por esta, criando condi¢Ges para acelerar a extraccdo da
mais-valia; 2) Proibia a greve as forcas militares e militarizadas, aos bombeiros, as
forcas policiais e aos magistrados judiciais; 3) Proibia a «cessacdo isolada de trabalho
por parte do pessoal colocado em sectores estratégicos da empresa, com o fim de
desorganizar o processo produtivo» e proibe a ocupacgéo dos locais de trabalho durante a
greve; 4) No seu artigo 6.° proibe a greve politica e de solidariedade; 5) Assegurava a
entidade patronal o direito de lock-out.

E uma lei que surge, recordemos, pela mao de um Governo com a participaco
dos comunistas e uma lei de resposta a falta de controle que o PCP e os restantes
componentes do Governo Provisorio, entre eles os militares, tinham sobre a classe
trabalhadora. A lei da greve tinha alvos 6bvios: ndo permitia as greves de solidariedade
e proibia as ocupacfes. A lei vai ser, de facto, combatida pelos grevistas da TAP e do
Jornal do Comeércio e declaradamente posta em causa na manifestacdo dos operarios dos
estaleiros navais da Lisnave que no dia 12 de Setembro de 1974
marcham sobre o Ministério do Trabalho exigindo a sua revogagdo. No comunicado que
os operarios distribuem a populacdo de Lisboa podia ler-se: «(...) Que ndo estamos com
o Governo, quando promulga leis anti-operarias, restritivas a luta dos trabalhadores
contra a exploragéo capitalista. Que lutaremos activamente conta a ‘lei da greve’ porque
é um golpe profundo nas liberdades dos trabalhadores. Que repudiamos o direito que 0s
patrdes tém de colocar na miséria milhares de trabalhadores porque a lei do lock-out €

uma lei contra os operarios e de proteccdo aos capitalistas»®.

A caminho do 11 de Marc¢o

A crise econdmica aprofunda-se no Verdo e sobretudo no Outono/Inverno de
1974 com a generalizagdo dos despedimentos em muitas fabricas do Pais. A crise de
acumulacdo provoca directamente despedimentos (e encerramento de fabricas e
empresas) que surgem como uma forma de eliminar custos com o capital variavel, numa
tentativa de impedir a queda tendencial da taxa de lucro (Rosdolsky, 2001: 319). A
crise, mundial, tem outros efeitos econémicos e sociais em Portugal, como a diminuicao
do numero de emigrantes, por um lado (0 que provoca também o aumento do

desemprego), e a quebra das remessas da emigracao por outro. A isto juntou-se também

¢ «Dos Operérios da Lisnave & Populagdo». Comunicado dos Trabalhadores da Lisnave, 11 de Setembro
de 1974. In Santos, Maria de. O 25 de Abril e as Lutas Sociais nas Empresas. Porto: Afrontamento, 1977,
pags. 110-112.
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o retorno dos soldados das ex-colonias (Rosa, 1975:15) e a generalizacdo das lutas por
melhorias salariais, 13.° més, manutencdo da producdo, tudo factores que
objectivamente mantinham a produgdo e chocavam com a recuperacdo das taxas de
lucro. Esta situacdo vai gerar uma crise dramatica que resulta na agudizacéo da luta de
classes, ja visivel em 1974 e que, em 1975, tem um salto qualitativo, com uma queda
superior a 4% do PIB. S&o mais de 200 mil desempregados, empresas a fechar, patroes
forcados a um auto-exilio causado quer pela faléncia das empresas quer pelo
questionamento da propriedade privada pelos trabalhadores.

A luta nas empresas prossegue. No dia 3 de Janeiro de 1975 uma assembleia-geral
dos bancarios vota o0 apoio a nacionaliza¢do da banca e dos seguros. No dia 4 de Janeiro
retine-se a | Reunido de Intercomissdes de Moradores de Lisboa, com representantes de
18 comissdes. No dia 17 comeca uma greve geral nos liceus que alastra a todo o Pais’.

A revolucdo extravasa as medidas classicas de paralisacdo da producdo e
questionamento da propriedade privada e ganha contornos sociais inesperados: no dia 3
de Marco os trabalhadores do proprio sindicato dos metaltrgicos afirmam que nédo
aceitam ser tratados pela direccdo do sindicato «como por um patrdo»®; em Almada um
palacio € ocupado para «fazer uma clinica para 0 povo»; o clima geral de assembleismo
leva as paginas de desporto do Republica a escreverem que, nos clubes, «foi uma
semana de assembleias»®. Os Cristdos pelo Socialismo declaram que a hierarquia

impede os cristdos de fazerem a redescoberta da forca revolucionéria dos evangelhos»™.

Duplo poder, as vitdrias dos trabalhadores e as nacionalizagdes

No dia 11 de Marco de 1975, um golpe de direita tenta por fim a revolucio. E
derrotado. A histéria da revolucdo portuguesa depois de 11 de Marco de 1975, periodo
que Maxwell chamou simplesmente de «revolugdo» (Maxwell, 1995:154) demonstrou
que a etapa democratica da revolucgdo tinha sido, em menos de um ano, ultrapassada
pelos principais protagonistas do processo revolucionario — as classes trabalhadoras e
parte dos sectores intermédios da sociedade portuguesa — que lutaram nas fabricas, nos
bairros, nos locais de trabalho, com métodos de luta e reivindicagdes que faziam da

etapa democratica um dado adquirido e do socialismo uma possibilidade.

" Esta cronologia, parcial, foi feita com base nos jornais Diario Popular, Republica e Avante!
8 Republica, 3-3-1975, pag. 8.

® Repliblica, 1-3-1975, pag. 17.

10 Repuiblica, 7-3-1975, pag. 6
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A seguir ao 11 de Marco a situacao social é a mais radicalizada desde o inicio da
revolugdo. H& greves, ameacas de greve, conflitos laborais entre Maio e Junho de 1975
nos metalUrgicos, nos quimicos, na hotelaria, nos téxteis, nas cdmaras municipais, na
construcdo civil, nas minas, electricistas, padeiros, graficos, TAP'. As ocupacdes
alastram pelo Ribatejo e Alentejo. As nacionalizacfes sdo levadas a cabo em dezenas de
grandes empresas. E surgem as ocupagdes de casas que avangam a nivel nacional num
ritmo extraordinério, logo a partir de meados de més de Fevereiro de 1975, em Lisboa,
Porto e Setubal, sobretudo. Despontam aspectos organizativos que impdem uma
dindmica distinta ao processo de ocupacdo de casas. Chip Dows fala de um «salto
qualitativo» do movimento ao estabelecer «uma ligagdo entre tudo o que constitui a vida
na cidade e mecanismos de exploracdo capitalista» (1978:70). As comissfes de
moradores passam a ser, em muitos casos, a base organizativa do movimento social
urbano, e transformam-se, ainda na analise de Dows, num «verdadeiro duplo poder ao
nivel da cidade» (1978:59). Também Arcary considera que a derrota da direita no 11 de
Marco abre caminho a radicalizacdo da revolucdo e a dualidade de poderes (Arcary,
2004:78).

Muitas destas lutas tiveram sucessos extraordinarios, educando militantes,
convencendo activistas, organizando cada vez mais gente. Como refere Chip Dows as
reivindicacdes dos trabalhadores e das camadas populares ndo sdo intrinsecamente
revolucionarias, «mas € com a experiéncia de luta pela satisfacdo da reivindicacao e
pelo direito ao controle directo sobre a sua resolucao que esse significado politico se vai
acentuar e evoluir» (...) E a consciéncia de revolta que se apodera das pessoas; 0
sentimento de que tém algo a dizer e a propor em relagdo ao quotidiano que lhes
pretendem impor, embora na maioria das vezes ndo o consigam exprimir claramente»
(Dows, 1978:61-62).

E foram muitas as reivindicacbes que venceram nesta época, criando um
sentimento de confianga e de vitoria em largas camadas de trabalhadores e sectores
populares. O Governo vé-se obrigado a actualizar o salario minimo e, fortemente
apoiado pelo PCP, a aprovar medidas de contencdo de precos dos bens alimentares, isto
depois de vérias manifestagdes ao longo do més de Marco contra a «carestia de vida»*2.

Em muitas fabricas e empresas as lutas conseguem que a fabrica mantenha a producao,

1 «Surto Grevista», Diario de Lisboa, 5-5-1975, pag. 1; «A TAP disse ndo & greve». In Diario de
Lisboa, 6-5-1975, pag. 1.
12 «Medidas Revolucionarias. Avanco da revolugéo». In Avante!, 24-4-1975, pég. 8.
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0s postos de trabalho mas em muitas outras conseguem aumentos salariais,
generalizacdo do contrato colectivo, 13.° més, subsidio de Natal. Também foram
conseguidas melhorias generalizadas ao nivel da previdéncia, assisténcia na
maternidade, doenca e invalidez. E neste periodo que os trabalhadores conseguem o
subsidio de desemprego. O Estado de bem-estar social em Portugal ndo chegou com a Il
Guerra Mundial, mas veio pela méo da derrota do fascismo, pela méo da revolucéo,
mais de 20 anos depois de ser uma realidade nos paises da Europa Ocidental.

No dia 11 de Mar¢o de 1975, os trabalhadores bancarios, no meio da ocupacao
das instalacdes, exigem a nacionalizacdo da banca. A 12, o Conselho da Revolucéo, que
se constitui nesse mesmo dia, anuncia a nacionalizagdo da banca (ficam de fora os
bancos estrangeiros) e, a 24 de Margo, dos seguros. Em 14 de Abril, gigantescas
manifestacSes apoiam, em Lisboa e no Porto, a nacionalizagdo da banca®®. No dia 15 de
Abril, por decisdo do IV Governo Provisério, sdo nacionalizadas dezenas de empresas
que pertenciam aos grupos financeiros, agora expropriados, o que inclui empresas de
sectores basicos da economia nacional como petroleos, electricidade, gas, tabacos,
cervejas, siderurgia, cimentos, transportes maritimos, celuloses, construcéo e reparacdo
naval, camionagem, transportes colectivos urbanos e suburbanos, etc. Muitas destas
empresas estavam ligadas, como referimos, aos grandes grupos econémicos que tinham
enriquecido no Estado Novo, como o grupo CUF, o Grupo Champalimaud, o Grupo
Espirito Santo.

As nacionalizacdes de bancos, seguros, empresas e fabricas portuguesas, que se
dao, grosso modo, entre Marco e Maio de 1975, d&o-se por decisdo dos trabalhadores
que, na dindmica da revolucdo, as vdo impor aos partidos politicos e ao MFA,
obrigando o Conselho da Revolugéo e o IV Governo Provisorio a nacionalizar, primeiro
a banca e 0s seguros, e a seguir varias empresas estratégicas de grupos econdémicos
portugueses dominantes.

Quando se d&o as nacionalizages, elas representam, naquele momento, a vitéria
dos trabalhadores, uma derrota do sistema capitalista, uma agudizagéo da luta de classes
que coloca a questdo da propriedade privada e do poder no centro da luta de classes em
Portugal. E a historia da revolugdo a partir dai sera também a histdria da extraordinéria
confianca que os trabalhadores e parte dos sectores intermédios da sociedade ganharam

em si proprios a partir de 11 de Marco de 1975, a confianca de que podem vencer, de

3 Diario Popular, 15-3-1975, pags. 9 e 11.
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que conseguem questionar a propriedade privada dos meios de producdo e essa
confianca vai-se espalhar como um rastilho de pdlvora por todo o Pais, estando na
origem da crise revolucionaria que comega em Julho de 1975, o chamado «Verdo

Quente».

Crise revolucionaria

Os ultimos cinco meses da revolugdo portuguesa decorrem num clima de pré
guerra civil. E o momento da crise revolucionéria em Portugal, em que de facto duas
alternativas eram possiveis: haveria um deslocamento do Estado sob a direc¢do dos
trabalhadores ou um golpe contra-revolucionério devolvia a iniciativa politica a
burguesia portuguesa. Foi a segunda hipétese que se deu, a 25 de Novembro de 1975,
guando um golpe militar, quase sem resisténcia popular, liderado civilmente pelo
Partido Socialista, da inicio a contra-revolucdo em Portugal, que de imediato pde fim a
democracia nas forgas armadas — é o regresso a hierarquia e disciplina militar — e
comega a desenhar o quadro institucional de uma democracia representativa. O 25 de
Novembro de 1975 abriu as portas de um novo regime em Portugal. Paulatinamente, de
acordo com a evolucdo da luta de classes posterior, e com as escolhas politicas dai
decorrentes, nomeadamente a entrada na CEE, desenhar-se-4 uma economia de mercado
que vai incluir a devolucdo das terras ocupadas, das empresas nacionalizadas e/ou
privatizacdes e afrouxamento da legislacdo laboral e de proteccdo social.

Mas durante esses cinco meses os conflitos laborais, sociais, a luta politica,
abriam a possibilidade de um fim distinto. Foi durante esses cinco meses que se deu a
maior crise governativa da revolucdo, que se traduziu no fragil V Governo e nas
divisdes insanadveis no seio do MFA. Foi 0 momento de maior tenséo entre PS e PCP,
pelo controle das suas posi¢Oes governativas e no aparelho de Estado. Foram meses
marcados por momentos-chave dos movimentos sociais: manifestacdes gigantescas de
apoio ao PS, ao PCP, a esquerda militar, momentos-chave do movimento operario,
como a greve e cerco da Assembleia da Republica pelos operérios da construgéo civil,
ou a radicalizacdo dos soldados (com a organizacdo de base Soldados Unidos
Vencerao), ou ainda a violéncia dirigida pela direita e pela igreja contra o Partido
Comunista e outros partidos de esquerda (que viram dezenas das suas sedes assaltadas
no Centro e Norte do Pais) e sindicatos e outras organizacdes de esquerda. Cinco meses

em que as atencdes do Mundo estavam em Portugal, expectantes pela estabilizagéo
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politica do Pais, que a ndo dar-se podia fazer ruir todo o equilibrio de classes no Sul da

Europa.

Concluséo

A revolucdo politica transformou-se numa revolucao social que conseguiu o fim
da guerra colonial; as coldnias (Guiné-Bissau, Sa&o Tomé e Principe, Cabo Verde,
Mogambique e Angola) venceram e tornaram-se independentes; realizaram-se as
primeiras eleicbes com sufrdgio universal da histéria do Pais; os trabalhadores
impuseram o direito a greve, as liberdades de associacdo e de reunido, a legaliza¢do dos
partidos politicos; estabilidade no emprego, subsidio de férias, 13.° més, aumentos
salariais, subsidio de desemprego, licenca de maternidade, generalizacdo do direito a
reforma e a seguranca social; servigo nacional de saude; direito ao divércio civil para
casamentos catélicos; habitacdo social, controle do preco das rendas e de bens
alimentares essenciais; nacionalizagdo da banca e das seguradoras nacionais, reforma
agraria, democratizacdo da gestdo do ensino superior. Tudo isto foi realizado com
milhGes de trabalhadores nas ruas do Pais, no momento de maior radicalizacdo de
sempre da luta entre capital e trabalho na histéria de Portugal. Alguns dos homens mais
ricos do Pais fugiram, literalmente, do territorio. A propriedade privada dos meios de
producdo foi questionada. Durante 19 meses, em Portugal desmantelaram-se as
estruturas da ditadura do Estado Novo (partido Unico, policia politica, Legido
Portuguesa, etc.); houve 6 governos provisorios; 3 golpes de Estado (28 de Setembro de
1974, 11 de Margo de 1975 e 25 de Novembro de 1975). Entre Julho e Novembro de
1975 Portugal viveu uma crise revolucionéria, 0 momento em que o deslocamento do

Estado ou um golpe contra-revolucionario estavam em cima da mesa.
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